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~ FONPRECON

Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009
EVALUACION DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PORPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social

UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO

PERFIL FORMACION FORMACION ACADEMICA 6! o CUMPLE| EXPERIENCIA ANOS DE 5' o CUMPLE ||PUNTA
ACADEMICA REQUERIDA| CERTIFICADA w —|[ Sl |NO MINIMA EXPERIENCIA w~—| Sl | NO JE
No se encuentran
completas las fechas
o . de inicioy
4 afos minimo enf_. . " .7
Direccién finalizacion, en las
Ingeniero, Administrador of|lngeniero Electronico - certificaciones. La
. . - . Gerencia de
Economista con titulo de||[Especialista en Gerencia de respuesta no fue 199-
Gerente del Proyecto . . X Proyectos de . . X 0
postgrado en Gerencia de||[Proyectos de Sistemas de - cumplida segun 205
; Implementacién de .
Proyectos Informacion . requerimiento. Los
sistemas de .
192 informacion contratos llegaron sin
193’ ’ firma. PERIODO
195’ VALIDADO: 1 afio, 7
’ meses 29 dias
196
3 afios minimo en
aplicacion de
metodologias o] .
. . No se estipulo en la|
Ingeniero de Sistemas con desarrollo de o .
. . certificacion (folio 216
titulo de postgrado en| . . software, incluye oy
" ) Ingeniero de  Sistemas P 217) la fecha de Inicio
. . Informatica  relacionados| . S técnicas de todo el
Arquitecto del Sistema . Magister en Ingenieria de X : . y la respuesta se X 0
con la construccion dejf . . ciclo de vida de .
) ) ., sistemas y computacién entregd  fuera de
sistemas de informacion of desarrollo del .
Ingenieria de software software termino. PERIODO
9 ) YVALIDADO: 0
arquitectura de
210- aplicaciones de 216-
211 software. 217
Abogado —con  titulo  de Abogado, especialista en 4 afios minimo en el PERIODO
Analista Funcional Senior |[postgrado en Seguridad g_ ’ p 200 | X , VALIDADO:8 afios, 6| o0g.| X
. Seguridad Social Integral area de postgrado .
Social 223 meses, 19 dias 232
Se toma el tiempo
Administrador de) yalldo, _’segun la
informacién
Empresas, Contador| L
. o verificada. Este
Publico, Administrador . L o . . -
. . . . . . Economista, Especialista en| 238- 4 afios minimo en elfanalista no cumplié la| 243-
Analista Funcional Senior |[Financiero, Economista of[_. X |- - - X
. . Finanzas 239 area de postgrado |formaciéon académica| 248
Ingeniero Industrial, con . o
. minima exigida.
titulo de postgrado en|
Finanzas Publicas PERIODO
VALIDADO:5 afios,
15 dias
Promedio X 50




PERFIL FORMACION FORMACION ACADEMICA 6! o CUMPLE| EXPERIENCIA ANOS DE 5' o CUMPLE ||PUNTA
ACADEMICA REQUERIDA| CERTIFICADA w —|[ Sl |NO MINIMA EXPERIENCIA w~—| Sl | NO JE
Analista Funcional Junior pec . X VALIDADO:7 afios, 9 X
Administracion Total de la| 255 meses. 13 dias 264
Calidad y la productividad '
No se encuentran
completas las fechas
de inicio Y|
Ingeniera de  Sistemas, finalizacion. La|
. . . especialista en disefio y| 269- respuesta no fue| 276-
Analista Funcional Junior Construccién de Soluciones| 270 X cumplida segun| 278 X
Telematicas 2 afios en|requerimiento.
Administrad | ) levantamiento y|PERIODO
| dm'rt"_s I’a g“s_ tnge”'ero andlisis de|VALIDADO: 6 afios,
ndustrial o de Sistemas informacion de|1 mes, 28 dias
procesos
No se toma
certificacion de
Consulting debido a
Analista Funcional Junior Administrador de Empresas | 284 | X que Ia_ respuesta ) 288- X
aclaracion no llego a| 289
tiempo. PERIODO
VALIDADO: 4 afios,
11 meses, 8 dias
Promedio X
3 afos en .
. Se toma el tiempo
levantamiento de| .. .
. ) valido, segun laj
Ingeniero Industrial o de . . procesos y|. .
. . Ingeniero  de  Sistemas, S informacion
. . Sistemas con titulo de - . 296- procedimientos en| .
Lider Funcional } Especialista en Gerencia de X ) verificada. X 70
postgrado en Gerencia de 298 entidades
Proyectos Proyectos relacionadas con el PERIODO
4 . VALIDADO:12  afios,
Sistema de 1 mes, 10 dias
Seguridad Social ' 305-
313
4 afios minimo en
adinistracion de
bases de datos,
andlisis de )
Se toma el tiempo
. . paltaformas . .
Ingeniero de Sistemas con . . - valido, segun la
. Ingeniero  de  sistemas, computacionales, | .
titulo de postgrado en| - S informacién
. I ) .. ||[Especialista en| 318- disfio o desarrollo| . 324-
Lider Técnico Sistemas de Informacion, . X verificada. X 70
. Construccién de Software| 319 de software, 327
Ingenieria de software o ara Redes inteqracion de PERIODO
Construccion de software P 1teg VALIDADO: 8 afios, 1
sistemas de .
. mes, 14 dias
plataformas mixtas
en implementacion
de sistemas de
informacién.




PERFIL !=0RMACION FORMACION ACADEMICA 6! o CUMPLE| EXPERIENCIA ANOS DE 6' o CUMPLE
ACADEMICA REQUERIDA| CERTIFICADA w —|[ Sl |NO MINIMA EXPERIENCIA w~—| Sl | NO
No muestra
experiencia en
desarrollo plataforma
Web en Certificacion
Desarrollador 1 332 | X de Contaduria.  La) 338- X
respuesta  no fuel 340
cumplida segun
requerimiento, para
certificacion de
Ingeniero de Sistemas Ubiquando.
No muestra
experiencia en
desarrollo plataforma
Web en Certificacion
Desarrollador 2 345 | X de Hospital Laj 349- X
respuesta  no fue|l 352
cumplida segun
requerimiento, para
certificacion de
Ingeniero de Sistemas Tres(3) afios de Ubiquando
experiencia minimo |Para este perfil, la]
. . en desarrollo de respuesta no fue
Ingeniero de Sistemas ) : i
. . sistemas de cumplida segun
Ingeniero de Sistemas con . . o
Desarrollador 3 . 357 | X informacién en requerimiento para X
enfasis en Software -
plataforma WEB aclaracion de
certificaciones 363-
anexadas 365
PERIODO
VERIFICADO: 10
Desarrollador 4 371 | X afios, 9 meses 15| 375 X
Ingeniero de Sistemas dias. 377
Cert. Asesoftware
Ltda. No muestra
experiencia en
desarrollo de
sistemas de
informacién en
Desarrollador 5 382 | X plataforma Web. X
Cert. Ubiquando, No
se toma debido a que
las fechas no estan
completas y laj
contestacion esta por| 387-
Ingeniero de Sistemas fuera de tiempo 388
Promedio X

PUNTA

JE




PERFIL !=0RMACION FORMACION ACADEMICA 6! o CUMPLE| EXPERIENCIA ANOS DE 5' o CUMPLE ||PUNTA
ACADEMICA REQUERIDA| CERTIFICADA w —|[ Sl |NO MINIMA EXPERIENCIA w~—| Sl | NO JE
Experiencia se tom
en cuenta a partir dej
Psicoélogo, Ingeniero| la fecha de grado|
Industrial o Administrador| hasta el 8 de oct
de Empresas con titulo de| 2003, a partir del 9 de|
postgrado en Gerencia del octubre de 2003. No|
Recurso Humano o||Ingeniero Industrial, 3 afios minimo en|se toma debido a que]
. - . Sicologia Organizacional of|[Especialista en actividades dejlla  aclaracion  de|
Lider Gestion del Cambio Ingenieria de la Calidad dell[Administracion: Gerencia de 393 | X manejo de cambio|Fecha de expedicion| 399 X 70
Comportamiento o||Recursos Humanos tecnolégico. de la Tarjeta
Gerencia del  Cambio| Profesional no llego|
Tecnoldgico. dentro de los tiempos|
Esta formacion académica establecidos.
puede s PERIODO VALIDO:10
afios, 11 meses, 24
dias
Personal adicional
TOTAL 290

OBSERVACIONES:

Bogotd, D. C. 6 de noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN

Contratista

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario
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FONPRECON

Pensiones y Cesantias

VERIFICACION TECNICA HABILITANTE:

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social
LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

METODOLOGIA

UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO

FACTORES VERIFICACION HABILITANTE CUMPLE
PARA METODOLOGIA FOLIO OBSERVACIONES
Si NO
Objetivos X 407
Métodos, Procedimientos e Instrumentos X 406-487 |RUP, PMI
Sistema de seguimiento y control del Proyecto X 406-487
Sistema de garantia de Calidad X 406-487
' CUMPLE
FACTORES VERIFICACION HABILITANTE SI NO FOLIO OBSERVACIONES
Plan de Trabajo Inicial X 491-510
Cronograma de Trabajo X 512-519
VERIFICACION TECNICA HABILITANTE: PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
FACTORES VERIFICACION HABILITANTE SCI:UMPLEO FOLIO OBSERVACIONES
171, 424-
Plan de Aseguramiento de la Calidad X 428, 455-
460

Bogot4, D. C. 6 de noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN
Contratista

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario




) \

FONPRECON

(/ Pensiones y Cesantias

EVALUACION DEL FACTOR PRECIO POR OFERENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social
LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO

PRECIO PROPUESTO VALOR FOLIO OBSERVACIONES
VALOR OFERTA 793.139.655,17
IVA 126.902.344,83| 522
VALOR TOTAL 920.042.000,00
PUNTAJE

Bogot4, D. C. 6 de noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN

Contratista

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario




FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

)
FONPRECON

( Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

FACTOR DE EVALUACION: CALIDAD RELACIONADA CON EL PROPONENTE

Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccion Social

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO

CUMPLE

No. CONDICION Si NO FOLIO OBSERVACIONES
1 [Numero de certificaciones. (Minimo 2 maximo 4) X 174-177|Relaciona 4 certificaciones
. Ninguna de las 4 certificaciones aportadas se
Que al menos uno de los contratos se refiera al desarrollo e . . -
) ., . . ) refiere al desarrollo e implementacion de
2 |implementacién de Sistemas de Informacién relacionados con el X 175-176| . L .
Sistema Intearal de Sequridad Social Sistemas de Informacién relacionados con el
9 9 ' Sistema Integral de Seguridad Social.
Las certificaciones presentadas deben incluir, por si 0o en conjunto,
3 |la ejecucion de actividades de analisis, disefio, desarrollo e X Las 4 Certificaciones incluyen las actividades
implementacion en sistemas de informacion. requeridas
4 Los contratos deben haber sido efectivamente ejecutados a la fecha X
de presentacion de la propuesta.
La suma de los contratos o certificaciones que se consideren
5 aceptadas, debe ser igual o superior a tres mil (3.000) SMMLV. Se X
tomara como referencia el SMMLV del afio al inicio del contrato
certificado.
Analisis, Disefio y Desarrollo en ambiente Web
e de la solucién tecnologia que controla el
Por lo menos una (1) certificacion debe corresponder a la o 91ag
6 o . . X proceso de radicacion interno tanto para
construccion Sistemas de Informacion que operen via WEB. . .
procesos unitarios como masivos, de
propiedad y uso exclusivo de Compensar
Las certificaciones deben relacionar el nimero del contrato, objeto,
valor, fecha de inicio y terminacién, indicando el cumplimiento en
7 |términos de calidad y funcionalidad del objeto contratado y estar X

firmada y acompanada con el nombre completo, cargo, direccion y
numero telefénico del responsable de la suscripcidon del documento.




No.

CONDICION < CEINMERE <o FoLIo OBSERVACIONES

Las certificaciones presentadas por empresas que hayan
participado en Consorcios o Uniones Temporales, se evaluaran
tomando como referencia el porcentaje de participacion de la
empresa, el cual debe quedar explicito en la certificacion.

OBSERVACION : De la revisidn efectuada a las certificaciones aportadas para certificar experiencia del proponente, se encontré que ninguna de ellas
se refiere al “desarrollado e implementacion de sistemas de informacion relacionados con el Sistema Integral de Seguridad Social”, como lo ordena el
numeral 3.2.3.2. Experiencia General del Proponente, del pliego de condiciones y sus adendas. Ante este hecho, la propuesta queda inhabilitada
técnicamente, pues este es un requisito que el proponente debe cumplir.

Si NO

Se habilita al Proponente UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO
por cumplir las condiciones previstas en el numeral 3.2.3.2 del X
Pliego Definitivo

Bogota, D. C. 6 de noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Contratista Profesional Universitario




NOMBRE DEL PROPONENTE:

)

~ FONPRECON

Pensiones y Cesantias

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccion Social

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009
FACTOR DE EVALUACION: CALIDAD RELACIONADA CON EL PROPONENTE

UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO

A. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE ( 160 Puntos )

FECHADE | FECHADE CUMPLE
No. ENTIDAD CONTRATANTE icio. | FINALIZAGION | VALOR DEL CONTRATO FOLIO | PUNTAJE
SI_| NO
1 |ETB 27/04/2006|  30/06/2008 $1.700.000.000| X 174 40
2 |COMPENSAR EPS 28/02/2006|  02/10/2006 $39.776.400| X 175-176| 40
3 |CONTADURIA GENERAL DE LA 14/12/2006|  30/11/2007 $1.150.416.367| X 177 40
NACION
4 |pisico sA. 28/10/2007|  06/10/2008 $903.640.000| X 178 40
TOTAL 160
B. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE POR EXPERIENCIA
RELACIONADA CON PENSIONES DEL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA (40 Puntos )
FECHADE | FECHADE CUMPLE
No. ENTIDAD CONTRATANTE icto. | FINALIzAGION | VALOR DEL CONTRATO | —CSNPLE | FOLIO | PUNTAJE

1

No acreditd experiencia especifica

TOTAL




CONSOLIDACION EVALUACION DEL PROPONENTE

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO
A Verificacion ~ cumplimiento
Certificaciones aportadas por el 160
Proponente

B. Verificacion  cumplimiento
Certificaciones aportadas por el
Proponente por  Experiencia

relacionada con Pensiones del 0
Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida

TOTAL 160

OBSERVACIONES

Bogota, D. C. 6 noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Contratista Profesional Universitario



)\ FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
~ FONPRECON Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccion Social

Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

EVALUACION DEL FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

NOMBRE DEL PROPONENTE: UT SMP CONSULTING - UBIQUANDO
FACTOR PUNTAJE FOLIO
Proponentes o miembros de Unién Temporal o Consorcio 100 524

gue ofrezcan més del 80% de servicios nacionales

Proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros
gue no incorporen componente colombiano de bienes y
servicios profesionales, técnicos y operativos por encima —
del 80%.

PUNTAJE 100

OBSERVACIONES:

Bogota, D. C. 6 de noviembre de 2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

PATRICIA BELTRAN GUZMAN FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Contratista Profesional Universitario



