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= fONPRECON

Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccion Social

VERIFICACION TECNICA HABILITANTE: METODOLOGIA
NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S.A.
FACTORES VERIFICACION HABILITANTE PARA CUMPLE FOLIO OBSERVACIONES
METODOLOGIA
SI NO
Objetivos X 81 _Se prqp_one utilizar una metogolog|a que _permna el modelaje de sistemas
informaticos complejos, a través del lenguaje UML.
Métodos, Procedimientos e Instrumentos X 82-83 [Definidos en las fases de inicio, elaboracién, construccioén y transicion.
Presenta programacion de etapas, ejecucion por semanas y calendario de
Sistema de seguimiento y control del Proyecto X 85 seguimiento semanal por el jefe del proyecto y el Comité de seguimiento y|
control.
Sistema de garantia de Calidad X 85 Mediante guias de revision incluidas en el RUP.
VERIFICACION TECNICA HABILITANTE: PLAN DE TRABAJO INICIAL Y CRONOGRAMA
NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S. A.
FACTORES VERIFICACION HABILITANTE CUMPLE FOLIO OBSERVACIONES
Plan de Trabajo Inicial X 87
Cronograma de Trabajo X 88
VERIFICACION TECNICA HABILITANTE: PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S. A.
FACTORES VERIFICACION HABILITANTE CUMPLE FOLIO OBSERVACIONES
Plan de Aseguramiento de la Calidad X 94

Fecha: 6/11/2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacioén y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario

PATRICIA BELTRAN GUZMAN

Contratista




FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
FONPRECON Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social
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(/ Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

EVALUACION DEL FACTOR PRECIO POR OFERENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S. A.
PRECIO PROPUESTO VALOR FOLIO OBSERVACIONES
VALOR OFERTA 941.810.345 Se ajusta a las condiciones previstas en el pliego, de acuerdo con el
VA 150.689.655 | 328 presupuesto oficial asignado al proyecto.
VALOR TOTAL 1.092.500.000
PUNTAJE

Fecha: 6/11/2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario

PATRICIA BELTRAN GUZMAN
Contratista
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Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

FACTOR DE EVALUACION: CALIDAD RELACIONADA CON EL PROPONENTE

Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

INTERAUDIT S. A.

No. CONDICION o FOLIO OBSERVACIONES
103 - El Proponente presenté cuatro certificaciones de
1 [Numero de certificaciones. (Minimo 2 maximo 4) 107 a opon P
X 109 experiencia
Presenta certificacion de contrato suscrito con la
Que al menos uno de los contratos se refiera al desarrollo e Universidad de  Cundinamarca para el
2 |implementacion de Sistemas de Informacion relacionados con el X 107 |"levantamiento de requerimientos, Analisis,
Sistema Integral de Seguridad Social. Disefio, Desarrollo del sistema de informacion de
seguimiento a las IPS...
. . . . . 103- . i e
Las certificaciones presentadas deben incluir, por si o en conjunto, 107- Las certificaciones se refieren al analisis, disefo,
3 |la ejecucién de actividades de analisis, disefio, desarrollo e X 108 desarrollo e implementacién de sisitemas de
implementacion en sistemas de informacion. 109' informacion.
4 Los contratos deben haber sido efectivamente ejecutados a la fecha X Las cuatro certificaciones se refieren a contratos
de presentacion de la propuesta. terminados.
El contrato 383 de 2006, se celebrd por $997,2
e . millones equivalentes a 2.444 SM. El contrato 027
La suma de los contratos o certificaciones que se consideren . .
. . . de 2008 se celebr6 por $794,2 millones
aceptadas, debe ser igual o superior a tres mil (3.000) SMMLV. Se .
5 . . ~ L X equivalentes a 1.721 SM. El contrato 090 de 2007
tomara como referencia el SMMLV del afio al inicio del contrato . . _
certificado se celebréo por $100 millones = 231 SM y el
’ contrato 028 de 2005 se celebré por $140 millones
=367 SM. Total: 4.763 SM.
Presenta certificacion de contrato celebrado con la
Gobernacion de Arauca para el levantamiento de
Por lo menos una (1) certificacion debe corresponder a la requerimientos, analisis, desarrollo,
6 . Iy ] X 103 |. s -
construccion Sistemas de Informacion que operen via WEB. implementacion, puesta en produccién, ..., del
sistema integrado de infromacion departamental -
SIID- bajo ambiente 100% web.




No.

CONDICION

CUMPLE

Si

NO

FOLIO

OBSERVACIONES

Las certificaciones deben relacionar el numero del contrato, objeto,
valor, fecha de inicio y terminacién, indicando el cumplimiento en
términos de calidad y funcionalidad del objeto contratado y estar
firmada y acompafiada con el nombre completo, cargo, direccién y
numero telefénico del responsable de la suscripcién del documento.

Las certificaciones presentadas por empresas que hayan
participado en Consorcios o Uniones Temporales, se evaluaran
tomando como referencia el porcentaje de participacion de la
empresa, el cual debe quedar explicito en la certificacion.

N/A

A partir de esta evaluacion, si el proponente cumple estas condiciones, pasar a la Hoja Calidad Proponente (Contratos)

Si

NO

Se habilita al Proponente INTERAUDIT S. A. por cumplir las

condiciones previstas en el numeral 3.2.3.2 del Pliego Definitivo

X

Fecha: 6/11/2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario

PATRICIA BELTRAN GUZMAN
Contratista




FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

o Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Protecciéon Social

~ fONPREco:v

Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009
FACTOR DE EVALUACION: CALIDAD RELACIONADA CON EL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S. A.
A. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE ( 160 Puntos )
No. ENTIDAD CONTRATANTE FECHA DE INICIO GECLIGDE VALOR DEL CONTRATO GoHES FOLIO PUNTAJE
FINALIZACION
Sl NO
Gobernacién de Arauca - Secretarial 20 de Diciembre de| 19 de Junio de
1 General y Desasrrollo Institucional 2006 2008 $997.298.400 X 103
. . . 10 de noviembre de| 10 de enero de
2 |Universidad de Cundinamarca 2008 2009 $ 794.200.000 X 107
Direccion Departamental de Salud del| 1 de septiembre de |30 de diciembre de
s Cauca en Liquidacion 2007 2007 $ 100.000.000 X 108
Instituto de Salud de Arauca IDESA|15 de noviembre de| 15 de febrero de
4 en liquidacién 2005 2006 $140.000.000 X 109
TOTAL 160
B. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL PROPONENTE POR EXPERIENCIA
RELACIONADA CON PENSIONES DEL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA ( 40 Puntos )
FECHA DE CUMPLE
No. ENTIDAD CONTRATANTE FECHA DE INICIO FINALIZACION VALOR DEL CONTRATO Si NO FOLIO PUNTAJE
1 |No acredit6 experiencia especifica
2
3
4
0

TOTAL




) FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
- ;—'ONPRECON Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Protecciéon Social

Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009
FACTOR DE EVALUACION: CALIDAD RELACIONADA CON EL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE: INTERAUDIT S. A.
CONSOLIDACION EVALUACION DEL PROPONENTE INTERAUDIT S. A.
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE
A. Verificacion cumplimiento
Certificaciones aportadas por el 160
Proponente
B. Verificacion cumplimiento
Certificaciones aportadas por el
Proponente por Experiencia
. - 0
relacionada con Pensiones del
Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida.
TOTAL 160
OBSERVACIONES El proponente no presenta certificaciones que acrediten experiencia en sistemas de informacion aplicados

al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY PARTICIA BELTRAN GUZMAN
Profesional Universitario Contratista



Pensiones y Cesantias

) ;—'ONPRECON

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009
EVALUACION DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PORPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:

INTERAUDIT S. A.

FORMACION o |CUMPL| EXPERIENCIA ANOS DE o |CUMPL
PERFIL ACADEMICA FORMQEQ.TFQ%TMICA a‘ E MINIMA EXPERIENCIA a‘ E PUJNETA
REQUERIDA L [ g| (NO| REQUERIDA CERTIFICADA w sI|NO
4 afios minimo en|Se ratifical
Ingeniero, Administrador o Direccién ojevaluacion
E(?onomis’ta con titulo de Gerencia de|PERIODO
Gerente del Proyecto . Proyectos de|VALIDO: 8
postgrado en Gerencia de . - " -
Provectos Ingeniero Civil Implementacién  de|ANOS, 11
4 Especialista en Gerencia de | 114- sistemas de|MESES, 12
Proyectos 115 | X informacioén. DIAS 116-118| X 70
3 afios minimo en
aplicacion de|
metodologias o Se ratifica
desarrollo de| "
software incluye| evaluacion
Ingeniero de Sistemas con técnicas'de todo el PERIODO
Arquitecto del Sistema titulo de postgrado en . . VALIDO: 3
- ciclo de vida de|,
Informatica desarrollo de IANOS, 11
. . MESES, 16
Ingeniero de Sistemgas software DIAS
Especialista en Software arquitectura de|
para redes de 130- aplicaciones de|
computadores 133 | X software. 135 X 53
Se ratifical
’ evaluacion
Analista Funcional Senior AE;Q?:;JO Cg: ;I«(amzridgz 4 afios minimo en e} PERIODO
P _g 9 area de postgrado |[VALIDO: 12
Social AROS 3l
Abogado, Especialistaen | 139- MESEé 9 DIAS
Seguridad Social 140 | X ’ 142-163| X
Administrador de
Empresas, Contador|
Publico, Administrador| 4 afios minimo en el
Analista Funcional Senior ||Financiero, Economista o|Contador, Epecialista en .
N ! " " area de postgrado
Ingeniero Industrial, con|Gestién Publica y
titulo de postgrado en|Especialista en Finanzas 167-
Finanzas Publicas Publicas 170 | X 22 Afos 14 dias [172-197| X
Promedio| 18 afios 2 meses X 50




PERFIL

FORMACION
ACADEMICA
REQUERIDA

FORMACION ACADEMICA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL
E

Sl |NO|

EXPERIENCIA
MINIMA
REQUERIDA

ANOS DE
EXPERIENCIA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL|

SI|NO

Analista Funcional Junior

Analista Funcional Junior

/Administrador, Ingeniero
Industrial o de Sistemas

Ingeniero de Sistemas
Especialista en Gerencia
Empresarial y Especialista
en Control y Revisoria Fiscall

200-

Ingeniero de Sistemas

212

2

FTESETIA PETIOUU
certificado  por|
Afamilias no|
valido por
encontrarse
entre la fecha de
obligatoriedad de|
la LEY 842 del 9
de octubre de
2003 y la fecha
de expedicion de|
la Tarjetal
Profesional.
/Adicionalmente,
presenta
periodos
certificados
EPS Risaraldal
S. A. en
liquidacién,
DANE y CGCR,
no validos por
ser anteriores a
fecha de
grado(5/5/2000),
se toma periodo
certificado  por|
UT Intersoftware|
posterior a la|
fecha de
expedicion de la|
Tarjeta

por

205-209

afos en

levantamiento
analisis
informacion
procesos

de|
de|

Presenta un
lapso de tiempo
certificado (9]
octubre 2003 -
14 Jun 2006) no
valido por
encontrarse
entre la fecha de
obligatoriedad de|
la LEY 842 del 9
de octubre de
2003 y la fecha
de expedicion de|
la Tarjetal
Profesional,
PERIODO
VALIDO
COMPUTABLE:
4 ANOS, 8§
MESES, 4 DIAS.

221-223

PUNTA



FORMACION o |CUMPL| EXPERIENCIA ANOS DE o |CUMPL
PERFIL ACADEMICA FORMSE:?I.TFQ:%[EMICA a‘ E MINIMA EXPERIENCIA a‘ E PUJNETA
REQUERIDA L [ g|(NO| REQUERIDA CERTIFICADA w sI|NO
Se toma como
valida la|
Experiencia
certificada  por|
uT Temporal
Proyectos 2003,
la cual presenta|
periodo de|
Analista Funcional Junior tiempo ""T“.e,”"' a
la expedicion de
la tarjeta
profesional.
PERIODO
VALIDO
COMPUTABLE:
. . 7 ANOS, 11
Ingeniero de Sistemas ,
X L MESES, 11
Magister en Ingenieria de 227- DIAS
Comunicaciones 228 | X 231-233| X
Promediol 4 ANOS, 1 MES,
5 DIAS X 30
3 a’?°s en Se ratifical
levantamiento  de| "
. . evaluacion
Ingeniero Industrial o de procesos
X ) S PERIODO
. . Sistemas con titulo de| procedimientos  en| A
Lider Funcional ; ) 'VALIDO: 11
postgrado en Gerencia de entidades AROS o
Proyectos Ingeniero de sistemas, relacionadas con el y
- . . MESES, 29
Especialista en Gerencia de | 244- Sistema de| DIAS
Proyectos 246 | X Seguridad Social 247-253| X 70
Presenta 4
= - certificaciones
4 afios minimo en| X
L " con periodos de|
administracion  de tiemo o
bases de datos, _p
. validos, por
analisis de|
altaformas encontrarse
Ingeniero de Sistemas con P . entre la fecha de|
. computacionales, ; -
titulo de postgrado en disio o desarrollo]/9€Ncia de laj
Lider Técnico Sistemas de Informacion, LEY 842 del 9 de|
L de software,|
Ingenieria de software o X " octubre de 2003
" integracion de|
Construccion de software N y la fecha de|
sistemas de| L
. expedicion de la|
plataformas mixtas| .
; - |[Tarjeta
en  implementacion| -
de sistemas de| Profesional
Ingeniero de Sistemas, informacion PERIODO
Especialista en 258- ' VALIDO 1 ANO,
Construccién de Software 259 | X 3 DIAS 263-269 X 0




PERFIL

FORMACION
ACADEMICA
REQUERIDA

FORMACION ACADEMICA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL
E

Sl |NO|

EXPERIENCIA
MINIMA
REQUERIDA

ANOS DE
EXPERIENCIA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL|

SI|NO

Desarrollador 1

Desarrollador 2

Desarrollador 3

Ingeniero de Sistemas

Ingeniero de Sistemas

282

Ingeniero de Sistemas

289

Se revisa la|
evaluacion y se|
verifica que el
desarrollador 1
fué  habilitado.
PERIODO

VALIDO

COMPUTABLE:
4 ANOS, 6|
MESES 23 DIAS

276

Se ratifica el
periodo validado
y certificado
presentado  por
el oferente.
PERIODO
VALIDO
COMPUTABLE:
3  ANOS, 8
MESES, 27
DIAS.

286

Presenta un
lapso de periodo
no valido desde|
el 9 de octubre
de 2003 hasta el
18 de Marzo de|
2004) por
encontrarse
entre la fecha de
obligatoriedad de|
la LEY 842 del 9
de octubre de
2003 y la fecha
de expedicion de|
la Tarjetal
Profesional
PERIODO
VALIDO
COMPUTABLE:
8 ANOS, 1 MES
18 DIAS

295

PUNTA



PERFIL

FORMACION
ACADEMICA
REQUERIDA

FORMACION ACADEMICA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL
E

EXPERIENCIA
MINIMA

Sl |NO|

REQUERIDA

ANOS DE
EXPERIENCIA
CERTIFICADA

FOLIO

CUMPL|

SI|NO

Desarrollador 4

Ingeniero de Sistemas

Ingeniero de Sistemas

299

3 afios de
lexperiencia minima
en desarrollo de
sistemas
informacion en
plataforma web

Presenta periodo
certificado  por|
proponente, por|
lo cual se|
solicitd copia de|
pagos a la
Seguridad Social
6 copias  de
contratos y no se|
obtuvo
respuesta;
ademas
presenta un
periodo no valido
por encontrarse|
entre la fecha de
obligatoriedad de|
la LEY 842 del 9
de octubre de
2003 y la fecha
de expedicion de|
la Tarjetal
Profesional
(15/01/2006 aj
15/03/2007)
PERIODO
VALIDO: 2
ANOS, 6
MESES

301-302

PUNTA



PERFIL

FORMACION
ACADEMICA
REQUERIDA

FORMACION ACADEMICA
CERTIFICADA

CUMPL
E MINIMA
Sl |NO|

FOLIO

EXPERIENCIA

REQUERIDA

ANOS DE CUMPL|

EXPERIENCIA

FOLIO
m

CERTIFICADA SI|NO

Desarrollador 5

Ingeniero de Sistemas

307 | X

Se solicito|
aclaracion sobre
fechas de inicio y|
terminaciéon  de|
certificacion
laboral expedida
por Latin|
Software 'y el
Comité Olimpico
Colombiano y no
se obtuvo
respuesta;
adicionalmente
presenta un
lapso no valido
por encontrarse|
entre la fecha de
obligatoriedad de|
la Ley 842 del 9
de octubre de
2003 y la fecha
de expedicion de|
la Tarjetal
Profesional
(18/12/2006 al
22/01/2009)
PERIODO
VALIDO:
ANOS, 7
MESES,
DIAS.

w

()]

313-321 X

Promedio|

8 ANOS, 6 MESES, 2 DIAS X

PUNTA

Lider Gestion del Cambio

Psicélogo, Ingeniero
Industrial o Administrador|
de Empresas con titulo de|
postgrado en Gerencia del
Recurso Humano o
Sicologia Organizacional o
Ingenieria de la Calidad del
Comportamiento 0
Gerencia del  Cambio
'Tecnolégico.

Esta formacion académica
puede ser homologada por
2 afios adicionales a la|
experiencia especifical
minima requerida.

Psicologa, Especialista en
Gerencia de Recursos
Humanos

actividades

tecnoldgico.

323-
324 | X

3 afios minimo en|

: IVALIDO: 4
manejo de cambio|

Se ratifical
calificacion ,
PRIODO

ANOS, 5

MESES, 25
DIAS

326 | X

Personal adicional

TOTAL

396

OBSERVACIONES:

Fecha: 6/11/2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de planeacién y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY

Profesional Universitario

PATRICIA BELTRAN GUZMAN

Contratista
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Pensiones y Cesantias

LICITACION PUBLICA No. 01 DE 2009

EVALUACION DEL FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

NOMBRE DEL PROPONENTE:

INTERAUDIT S. A.

FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de la Proteccién Social

FACTOR

PUNTAJE

FOLIO

Proponentes o miembros de Unidn
Temporal o Consorcio que ofrezcan mas
del 80% de servicios nacionales

Proponentes que oferten bienes o servicios
extranjeros que no incorporen componente
colombiano de bienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos por
encima del 80%.

PUNTAJE

0

OBSERVACIONES:

El proponente no anexa documento requerido en el Pliego de Condiciones

SE RATIFICA CALIFICACION

Fecha: 6/11/2009

ARMANDO RICARDO DELGADO SUAREZ
Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

FERNANDO DUQUE ECHEVERRY
Profesional Universitario

PATRICIA BELTRAN GUZMAN

Contratista




